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质量是研究生教育的生命
。

要建立淘汰机制
,

包

括学业结束以及培养过程中的淘汰
。

没有淘汰就出

不了
“

精品
” 。

我们现在的情况是
,

学生一旦经过人学

考试被录取
,

就意味着基本上能拿到文凭与学位
,

虽

然学习期间也要经过中期考核
、

论文答辩等环节
,

但

常常流于形式
。

这样
,

就形不成真正的激励与竞争
,

不利于高素质的学生脱颖而出
,

也无法保证研究生

的整体培养质量
。

要在坚持质量标准的前提下
,

建立

起一套行之有效的
、

可操作的淘汰机制
,

虽然做起来

有较大难度
,

但却很迫切口

胡 萃 浙江大学博士生导师 杭州

懊为人师

衷 加

作为一个博士生导师要特别谨慎
、

特别慎重
,

“

慎为人师
” 。

孔子说 学然后知不足
。

带研究生也是

这样
,

开始胆子很大
,

学生也是越多越好
,

但是现在

越带越慎重
。

心里有很多的怕字
,

怕什么呢 比如说

怕学生不努力
、

不勤奋 而面对勤奋努力的好学生
,

又怕 自己水平不行
,

怕他学不到东西
,

误人子弟
。

还

怕什么 怕学生没责任心
、

不懂事 反过来又怕自己

对学生没尽到责任
。

还怕学生没灵气
、

没创造性 反

过来又怕 自己没办法
、

没水平
,

好学生不能调教得很

好
。

有时抱得多了
,

怕心太软 有时学生需要严加管

理
,

又怕心太狠
。

学生进来时怕他不安心
,

怕他老想

着出国
,

或怕他老惦着找工作 等到快毕业时又怕他

出不去
,

找不到工作
。

还怕学生对老师耍心眼 但反

过来
,

又怕 自己对学生体贴不够
,

怕自己与学生之间

有代沟
、

有隔阂
。

还怕社会上不良习气影响学生 又

怕把自己身上的毛病
、

弱点
、

不良作风传给学生
。

如

果导师爱弄虚作假
、

爱抄袭
,

再传给学生
,

那绝对误

人子弟
。

再有
,

怕学生不投人
,

也怕自己不投人
。

我在

指导学生过程中
,

脑子里一直有四个字
“

慎为人

师
” 。

我的感觉是 当导师愈当愈谨慎
、

愈当愈慎重
,

愈当愈感到责任大口

衷 叨 清华大学土木系博士生导师 北京

学位论文选题应注意的几个问题

荆 街

学位论文是研究生的学识功底
、

学术造诣
、

逻辑

思维能力
、

文字修养水平和科学探索精神的综合反

映
。

选题的灵魂在于具有有效的研究价值

抓准抓好学位论文选题是完成一篇高水平学位

论文的首要和关键环节
。

选题的灵魂在于 必须具有

有效的学术价值或应用价值
,

它在很大程度上决定

着学位论文的整体水平
。

选题应当尽可能地指明论

文所要研究探索的具体学科领域范围
、

攻关主题方

向和研究方法
。

学位论文题目应当在相当意义上反

映本研究在该学科领域的创新程度
,

高度体现论文

诸多创见成果中最主要和最突出的方面
。

选题需要把握恰当的研究时机

指导学位论文选题需要善于发现和捕捉具有重

大现实研究意义和研究价值的课题
,

并把握适当的

选题及研究撰写论文的时机
。

滞后于现实发展的选

题势必有失其研究价值而不易为人们所认同 过于

超前研究的选题也会使其研究价值暂时受到限制而

难以产生共识
。

选题应避免一个误区

指导学位论文选题应当尽可能地避免一拥而

上
,

赶
“

时髦
” 、 “

炒冷饭
”。

因此有时就需要另辟蹊径
,

特意爆
“

冷门
” ,

选择那些似乎被人遗忘但又具有充

分的研究余地与价值和良好研究前景的课题
,

并将

其转换为论文选题
。

选题可借以挖掘学生的研究潜质

指导学位论文选题还要尊重学生的研究方向
、

特点及个性
,

调动学生的研究兴趣和积极性
,

充分发

挥学生已有的学习
、

工作和研究基础
。

每位研究生具

有不尽相同的经历和特点
,

譬如有的是本科生直读
,

接触实践机会不多 有的是工作多年或在职学习
,

这

些情况在学位论文选题时应予以充分考虑
。

要尊重

学生的研究兴趣
,

注意发挥学生已有的基础
,

鼓励和

支持学生毕业后继续进行研究
。

选题应尽可能地与

学生的未来发展联系起来
,

为学生未来事业的发展

奠定一个良好的基础
。

选题既要挑战学生
,

又要挑战导师

指导学位论文选题应当具有明确的研究 目标
,

并设计一定的研究难度
,

从而培养和激励学生进行

科学研究的进取心和勇于攀登科学高峰的精神
。

这

不仅是对学生的挑战
,

也是对指导教师的挑战
。

选题是一个集思广益
、

广泛交流的过程

在实行单个导师负责制而不是导师组负责制的

情况下
,

单个导师的学识毕竟是有限的
,

为了选准选

好学位论文题目
,

在选题之初指导教师有必要主动

地
、

广泛地征询其他专家学者对初定选题的意见
,

并

借此机会切磋选题的研究 目的
、

意义和重点难点
,

交

流研究思路和研究方法
,

以便能从中受益口

荆 新 中国人民大学会计系博士生导师

北京


